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*** * *** 

L’anno duemilaventuno, il giorno Nove del mese di Novembre alle ore 9:00, presso la sala riunioni 

della sede legale della Eco.Lan. SpA sita in Lanciano (CH) alla Via Arco della Posta n.1, si è riunita, in 

seduta riservata, la Commissione giudicatrice della gara in oggetto, nominata con Delibera del Consiglio 

di Amministrazione della Eco.Lan.SpA del 12.10.2021 e così composta: 

 Dott.ssa Sara Scutti, in qualità di Presidente di Commissione; 

 P.A. Sig. Gabriele Di Pietro, in qualità di Componente di Commissione; 

 Dott.ssa MariaCarla Di Muzio, in qualità di Componente di commissione, la quale assume anche 

le funzioni di segretario verbalizzante; 

Il Presidente verifica la regolarità della composizione della Commissione e dà atto della presenza del 

plenum. 

Richia�ati 

- il verbale di gara di seduta riservata n.4 del 18.10.2021 delle ore 15.00 con il quale sono state effettuate 

le valutazioni sulle offerte tecniche presentate dai concorrenti ORIENTA SPA e TEMPOR SPA - 

AGENZIA PER IL LAVORO; 

- il verbale di gara di seduta riservata n.5 del 25.10.2021 con il quale sono state effettuate le valutazioni 

sulle offerte tecniche presentate dai concorrenti GI GROUP SPA, ADECCO ITALIA SPA, 

 
VERBALE DI PROCEDURA TELEMATICA n. 6 del 9 NOVEMBRE 2021 

 

 
PROCEDURA TELEMATICA APERTA AI SENSI DELL'ART. 60 DEL D.LGS. 50/2016 PER 

L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO 

Procedura di gara: aperta ex art. 60 del D.Lgs. n.50 del 2016 
Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art.95 del D.Lgs. n. 50/2016 

CIG 8835727096 
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SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER IL LAVORO SPA e MANPOWER SRL,  si procede alla 

valutazione delle offerte presentate dai successi Operatori Economici in ordine cronologico: 

	a C���issi�
e di Gara 

provvede alla valutazione dell’offerta presenta dal concorrente: 

7. RANDSTAD ITALIA SPA 

Dopo ampio esame e discussione in ordine agli elementi presenti nella documentazione tecnica 

presentata, rispetto ai singoli criteri e sub-criteri di riferimento prestabiliti nel Disciplinare di gara, 

procede ad elaborare la tabella che si riporta sotto l’Allegato 7.  

 

Segue la valutazione dell’offerta presenta dal concorrente: 

8. QUANTA SPA 

Dopo ampio esame e discussione in ordine agli elementi presenti nella documentazione tecnica 

presentata, rispetto ai singoli criteri e sub-criteri di riferimento prestabiliti nel Disciplinare di gara, 

procede ad elaborare la tabella che si riporta sotto l’Allegato 8. 

 

Segue la valutazione dell’offerta presenta dal concorrente: 

9. GENERAZIONE VINCENTE SPA 

Dopo ampio esame e discussione in ordine agli elementi presenti nella documentazione tecnica 

presentata, rispetto ai singoli criteri e sub-criteri di riferimento prestabiliti nel Disciplinare di gara, 

procede ad elaborare la tabella che si riporta sotto l’Allegato 9. 

 

Segue la valutazione dell’offerta presenta dal concorrente: 

10. JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO  

Dopo ampio esame e discussione in ordine agli elementi presenti nella documentazione tecnica 
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presentata, rispetto ai singoli criteri e sub-criteri di riferimento prestabiliti nel Disciplinare di gara, 

procede ad elaborare la tabella che si riporta sotto l’Allegato 10. 

*** * *** 

A questo punto,  

	a C���issi�
e di Gara 

terminata l’analisi delle offerte tecniche presentate da tutti i concorrenti in gara, procede all’assegnazione 

del punteggio corrispondente ai coefficienti attribuiti per ogni criterio di valutazione di cui alla tabella 

riportata all’art.12.1 del Disciplinare di gara, nonché ad effettuare il calcolo complessivo del punteggio 

dell’offerta tecnica assegnato ad ogni operatore economico. 

1� Esperie
�a de��'�perat�re c�
 �a P�A��S�ciet� i
 h�use 
eg�i u�ti�i 3!5 a

i (a partire da Ge

ai� 2018 

a��a data di scade
�a de��a prese
te pr�cedura) ( criteri� tabe��are (*AX 3 pu
ti) 

OPERATORE ECONOMICO NUM. INCARICHI PUNTEGGIO ASSEGNATO 

ORIENTA SPA maggiore di 5 Punti 3 

TEMPOR SPA AGENZIA PER IL LAVORO maggiore di 5 Punti 3 

GI GROUP SPA maggiore di 5 Punti 3 

ADECCO ITALIA SPA maggiore di 5 Punti 3 

SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER IL LAVORO maggiore di 5 Punti 3 

MANPOWER SRL maggiore di 5 Punti 3 

RANDSTAD ITALIA SPA maggiore di 5 Punti 3 

QUANTA AGENZIA PER IL LAVORO SPA maggiore di 5 Punti 3 

GENERAZIONE VINCENTE SPA maggiore di 5 Punti 3 

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO maggiore di 5 Punti 3 

 

2� Adeguate��a e gesti�
e dei rapp�rti �perat�re�sta�i�
e appa�ta
te e �perat�re��av�rat�ri s���i
istrati – criteri� 

qua�itativ� (*AX 10 pu
ti) 
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2�1 Stru�e
ti e ��da�it� di c��u
ica�i�
e c�
 �’A��i
istra�i�
e (*AX 5 pu
ti) 

 

2�2 Stru�e
ti e ��da�it� di c��u
ica�i�
e c�
 i �av�rat�ri s���i
istrati (*AX 5 pu
ti) 

 

3� Efficie
�a e qua�it� de� rec�uta�e
t�1 ca
a�i di se�e�i�
e! c��p�si�i�
e de� tea� di rec�uta�e
t�! efficacia de� 

�et�d� di se�e�i�
e (*AX 30 pu
ti) 

OPERATORE ECONOMICO Giudizio     

DI PIETRO

Giudizio     

SCUTTI

Giudizio     

DI MUZIO

Media 

coefficienti

Coeff. Medio 

massimo

Coeff. 

Riparametrizzato

Punteggio 

assegnato

ORIENTA SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 2,5

TEMPOR SPA AGENZIA PER IL 

LAVORO 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 2,5

GI GROUP SPA 1 1 1 1 1 1 5

ADECCO ITALIA SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 2,5

SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 1 0,7 3,5

MANPOWER SRL 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 2,5

RANDSTAD ITALIA SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 1 0,7 3,5

QUANTA AGENZIA PER IL 

LAVORO SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 1 0,7 3,5

GENERAZIONE VINCENTE SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 2,5

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL 

LAVORO 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 2,5

OPERATORE ECONOMICO

Giudizio     

DI PIETRO

Giudizio     

SCUTTI

Giudizio     

DI MUZIO

Media 

coefficienti

Coeff. Medio 

massimo

Coeff. 

Riparametrizzato

Punteggio 

assegnato

ORIENTA SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 1 0,7 3,5

TEMPOR SPA AGENZIA PER IL 

LAVORO 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 2,5

GI GROUP SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 1 0,7 3,5

ADECCO ITALIA SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 2,5

SYNERGIE ITALIA AGENZIA 

PER IL LAVORO 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 2,5

MANPOWER SRL 0,3 0,3 0,3 0,3 1 0,3 1,5

RANDSTAD ITALIA SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 1 0,7 3,5

QUANTA AGENZIA PER IL 

LAVORO SPA 1 1 1 1 1 1 5

GENERAZIONE VINCENTE SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 2,5

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 1 0,7 3,5
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 3�1 Tip���gia e caratteristiche dei ca
a�i uti�i��ati per i� rec�uta�e
t� i
 fu
�i�
e de� servi�i� richiest� (*AX 

10 pu
ti)� 

 

3�2 Caratteristiche de� tea� di se�e�i�
e1 
u�er� di u
it�! tit��i! esperie
�a! a
�ia
it� dei   se�e�i�
at�ri 

(*AX 10 pu
ti) 

 

 

OPERATORE ECONOMICO

Giudizio     

DI PIETRO

Giudizio     

SCUTTI

Giudizio     

DI MUZIO

Media 

coefficienti

Coeff. Medio 

massimo

Coeff. 

Riparametrizzato

Punteggio 

assegnato

ORIENTA SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

TEMPOR SPA AGENZIA PER IL 

LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

GI GROUP SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

ADECCO ITALIA SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

MANPOWER SRL 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

RANDSTAD ITALIA SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

QUANTA AGENZIA PER IL 

LAVORO SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

GENERAZIONE VINCENTE SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

OPERATORE ECONOMICO

Giudizio     

DI PIETRO

Giudizio     

SCUTTI

Giudizio     

DI MUZIO

Media 

coefficienti

Coeff. Medio 

massimo

Coeff. 

Riparametrizzato

Punteggio 

assegnato

ORIENTA SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

TEMPOR SPA AGENZIA PER IL 

LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

GI GROUP SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

ADECCO ITALIA SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

MANPOWER SRL 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

RANDSTAD ITALIA SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

QUANTA AGENZIA PER IL 

LAVORO SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

GENERAZIONE VINCENTE SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10
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3�3 *et�d� e pr�cedura di se�e�i�
e 

 

 

4� Assiste
�a e supp�rt� tec
ic� a��'attivit� di re
dic�
ta�i�
e! ��
it�raggi� e gesti�
e dei dati�rep�rtistica da 

f�r
ire a��’A��i
istra�i�
e ( *�da�it� e s��u�i�
i c�
 cui �’�ffere
te i
te
de supp�rtare �’attivit� specifica 

de��’a��i
istra�i�
e re�ativa�e
te a��a te
uta e gesti�
e dei dati (*AX 10 pt) 

 

OPERATORE ECONOMICO

Giudizio     

DI PIETRO

Giudizio     

SCUTTI

Giudizio     

DI MUZIO

Media 

coefficienti

Coeff. Medio 

massimo

Coeff. 

Riparametrizzato

Punteggio 

assegnato

ORIENTA SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

TEMPOR SPA AGENZIA PER IL 

LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

GI GROUP SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

ADECCO ITALIA SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

MANPOWER SRL 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

RANDSTAD ITALIA SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

QUANTA AGENZIA PER IL 

LAVORO SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

GENERAZIONE VINCENTE SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 10

OPERATORE ECONOMICO

Giudizio     

DI PIETRO

Giudizio     

SCUTTI

Giudizio     

DI MUZIO

Media 

coefficienti

Coeff. Medio 

massimo

Coeff. 

Riparametrizzato

Punteggio 

assegnato

ORIENTA SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5

TEMPOR SPA AGENZIA PER IL 

LAVORO 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5

GI GROUP SPA 1 1 1 1 1 1 10

ADECCO ITALIA SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5

SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5

MANPOWER SRL 0,7 0,7 0,7 0,7 1 0,7 7

RANDSTAD ITALIA SPA 1 1 1 1 1 1 10

QUANTA AGENZIA PER IL 

LAVORO SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 1 0,7 7

GENERAZIONE VINCENTE SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 1 0,7 7

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5
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5� Assiste
�a e supp�rt� a��i
istrativ�(�ega�e a��’A��i
istra�i�
e per �e attivit� di gesti�
e de� pers�
a�e 

i
teri
a�e ( *�da�it� e s��u�i�
i c�
 cui �’�ffere
te i
te
de supp�rtare �’attivit� specifica de��’a��i
istra�i�
e 

re�ativa�e
te a��a 
�r�ativa vige
te i
 �ateria di s���i
istra�i�
e de� �av�r� e a��e eve
tua�i ��difiche 


�r�ative i�patta
ti su��a gesti�
e de� servi�i� (*AX 7 pu
ti) 

 

6� Servi�i aggiu
tivi �fferti da� s���i
istrat�re i
 qua�it� di �ig�i�rie ( Servi�i aggiu
tivi �fferti da� 

s���i
istrat�re i
 qua�it� di �ig�i�rie se
�a u�teri�ri �
eri per �a Sta�i�
e Appa�ta
te (*AX 10 pu
ti) 

 

OPERATORE ECONOMICO

Giudizio     

DI PIETRO

Giudizio     

SCUTTI

Giudizio     

DI MUZIO

Media 

coefficienti

Coeff. Medio 

massimo

Coeff. 

Riparametrizzato

Punteggio 

assegnato

ORIENTA SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 0,7 0,71 5

TEMPOR SPA AGENZIA PER IL 

LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 7

GI GROUP SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 7

ADECCO ITALIA SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 0,7 0,71 5

SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 7

MANPOWER SRL 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 7

RANDSTAD ITALIA SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 0,7 0,71 5

QUANTA AGENZIA PER IL 

LAVORO SPA 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 7

GENERAZIONE VINCENTE SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 0,7 0,71 5

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 1 7

OPERATORE ECONOMICO

Giudizio     

DI PIETRO

Giudizio     

SCUTTI

Giudizio     

DI MUZIO

Media 

coefficienti

Coeff. Medio 

massimo

Coeff. 

Riparametrizzato

Punteggio 

assegnato

ORIENTA SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5

TEMPOR SPA AGENZIA PER IL 

LAVORO 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5

GI GROUP SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5

ADECCO ITALIA SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5

SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,7 0,7 0,7 0,7 1 0,7 7

MANPOWER SRL 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5

RANDSTAD ITALIA SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5

QUANTA AGENZIA PER IL 

LAVORO SPA 1 1 1 1 1 1 10

GENERAZIONE VINCENTE SPA 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER 

IL LAVORO 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5 5
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Si ricapitola di seguito il punteggio tecnico complessivo assegnato ad ogni concorrente sulla base di ogni 

criterio di valutazione: 

 

Alle ore 14:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata ed aggiorna i lavori per l’apertura dell’offerta 

economica, a data che verrà formalmente comunicata a tutti i concorrenti in gara mediante la Piattaforma 

Telematica. Si prende atto che nessuno dei presenti avanza riserve od osservazioni. 

*** * *** 

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale composto da n.8 (otto) pagine più quattro Allegati 

(Allegati 7,8,9 e 10) numerate progressivamente, il quale viene letto, approvato e sottoscritto come segue: 

Il Presidente della Commissione di gara 

Dott.ssa Sara Scutti _________________________________________ 

 

Il Componente della Commissione di gara 

P.A. Sig. Gabriele Di Pietro ___________________________________ 

 

Il Componente della Commissione di gara e Segretario verbalizzante 

Dott.ssa MariaCarla Di Muzio _________________________________ 

OPERATORE ECONOMICO

CRITERIO    

1

CRITERIO 

2.1

CRITERIO 

2.2

CRITERIO 

3.1

CRITERIO 

3.2

CRITERIO 

3.3

CRITERIO   

4

CRITERIO    

5

CRITERIO 

6

PT      

TOT/70

ORIENTA SPA 3 2,5 3,5 10 10 10 5 5 5 54

TEMPOR SPA AGENZIA PER IL 

LAVORO 3 2,5 2,5 10 10 10 5 7 5 55

GI GROUP SPA 3 5 3,5 10 10 10 10 7 5 63,5

ADECCO ITALIA SPA 3 2,5 2,5 10 10 10 5 5 5 53
SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER 

IL LAVORO 3 3,5 2,5 10 10 10 5 7 7 58

MANPOWER SRL 3 2,5 1,5 10 10 10 7 7 5 56

RANDSTAD ITALIA SPA 3 3,5 3,5 10 10 10 10 5 5 60

QUANTA AGENZIA PER IL 

LAVORO SPA 3 3,5 5 10 10 10 7 7 10 65,5

GENERAZIONE VINCENTE SPA 3 2,5 2,5 10 10 10 7 5 5 55
JOB ITALIA SPA AGENZIA PER 

IL LAVORO 3 2,5 3,5 10 10 10 5 7 5 56
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